Публичный доклад директора  школы

за 2010-2011 учебный год

      Публичный доклад подготовлен с целью широкой информированности общественности  в вопросах образовательной деятельности школы, результатах и проблемах её развития, которые нам хотелось бы решать вместе.

РАЗДЕЛ 1.  Общие сведения об образовательном учреждении
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом

Муниципальное общеобразовательное учреждение

 «Лебяжинская средняя общеобразовательная школа»
1.2. Юридический адрес: 659012 с. Лебяжье, Павловский район, Алтайский край, ул. Центральная, 42
1.3. Фактический адрес: 659012 с Лебяжье., Павловский район, Алтайский край, ул. Центральная 42
Телефоны:     8 (385 81) 45-3-41            
        адрес электронной почты:    kasmala.dir@rambler.ru  Адрес сайта:  http://leb-school.narod.ru/
1.4. 
Имеющиеся действующие лицензии на образовательную деятельность:
	Серия, №
	Дата

выдачи
	Срок окончания действия лицензии
	Реализуемые образовательные программы

	А  № 332392        

	02.11.09
	02.11.15
	Дошкольное  образование

	
	
	
	Начальное общее  образование

	
	
	
	Основное общее образование

	
	
	
	Среднее (полное) общее образование

	
	
	
	Дополнительные:
-физкультурно-оздоровительная

-художественно-эстетическая




1.5. Имеющееся свидетельство о государственной аккредитации

	Серия, №

	Дата выдачи
	Государственный статус ОУ (тип,вид)
	Уровень реализуемых образовательных программ

	№400
	11.05.2010
	Общеобразовательное учреждение,
Средняя общеобразовательная школа
	Общеобразовательный 


2.  Руководители образовательного учреждения:

2.1.   Директор                     Фролова Лариса Александровна
            телефон                      8 (38581) 45-3-71
2.2.   Заместитель директора:

          по учебно-воспитательной работе                    Васильева Лариса Николаевна
                                                           телефон                    8 (38581) 45-3-71
              Школа является частью общества, значит, нельзя анализировать достижения и говорить о ее задачах на предстоящий год без учёта современных тенденций и  политики государства. Именно социальный заказ формирует деятельность школы, критерии эффективности обучения и воспитания.

      В прошлом году педагогический коллектив познакомился с Проектом «Современной модели образования, ориентированной на решение задач инновационного развития экономики», которая представляет собой программу развития российского образования до 2020 года. Сегодня эта программа названа «Программа модернизации образования 2020».  Проанализируем достижения школы в прошедшем учебном году и сформулируем основные задачи работы на предстоящий учебный год через призму Программы «Наша новая школа».

В 2010-2011 учебном году образовательный процесс  был построен в соответствии с задачами,  сформулированными  педагогическим  коллективом совместно с родительской и ученической общественностью, отражающими стратегию работы школы:

8. Совершенствование  системы оценки качества образования.

9. Изменение системы оценивания знаний учащихся.

10. Продолжение работы по формированию здоровьесберегающей  образовательной среды.
11. Формирование кадровой политики для повышения качества образования на основе компетентностного подхода и информационной культуры.

12. Совершенствование  образовательных технологий  с учетом информационной среды.
13. Налаживание   научных контактов для  раскрытия творческого потенциала педагогов и учащихся.

14. Участие в различных грантах, конкурсах профессионального мастерства.

РАЗДЕЛ 2.  Организационно - педагогическая структура    
                   образовательного учреждения 

2.1  Контингент обучающихся
	
	ГКП
	Начальная

школа
	Основная школа
	Всего по ОУ

	Общее количество обучающихся
	5
	34
	44
	78+5=83

	Общее количество классов/средняя наполняемость классов, в том числе:
	1/5
	4/8,5
	5/8,8
	9/8,7

	Общеобразовательных  (базового уровня)
	1
	4
	5
	18


2.2.    Режим работы образовательного учреждения
	
	ГКП
	Начальная школа
	Основная школа

	Продолжительность учебной недели (дней)
	2
	1 класс - 5

2 – 4 классы - 6
	6

	Продолжительность уроков (мин)
	25
	45
	45

	Продолжительность перерывов

(мин)
	Минимальная-10

Максимальная-20
	Минимальная-10

Максимальная-20
	Минимальная-10

Максимальная-20

	Периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся
	Четверть

	Четверть  
	Четверть  


2.3. Формы получения образования
	Формы  обучения
	2010/2011 учебный год

	Классно-урочная
	76

	Семейное обучение
	-

	Обучение на дому  по состоянию здоровья
	1


2.4.  Сведения об образовательных маршрутах обучающихся
	Количество обучающихся, переведенных в другие ОУ (по заявлению родителей)
	Количество обучающихся, переведенных из других ОУ (по заявлению родителей)
	Количество обучающихся, определенных на повторный курс обучения
	Количество обучающихся, исключенных из ОУ

	8
	6
	1
	-


2.5.  Обобщенные сведения о составе и квалификации педагогических кадров
	Высшее
	Среднее специальное
	Заочное обучение
	Высшая категория
	1 категория
	11     категория

	всего
	в т.ч. педагогич.
	всего
	в т.ч. педагогич
	
	
	
	

	12
	9
	2
	2
	-
	-
	3

Фролова Л.А.

Васильева Л.Н.

Силезнева Ж.В.


	6

Баёв А.Г.

Воронкова С.А.

Драенкова О.А.

Наумова О.В.

Стенникова Н.В.

Стенников О.Л.


Всего аттестовано- 64 %.

За прошедший учебный год прошли курсовую подготовку  Фролова Л.А., Стенникова Н.В.,  Воронкова С.А, Силезнева Ж.В.

В этом учебном году Фроловой Л.А. было присвоено почетное звание «Почетный работник  общего образования РФ, О.В. Наумова награждена почетной грамотой комитета по образованию Администрации Павловского района.

Возрастной состав:

· До 30 лет-1 (7%)

· 30-35 лет- 2 (14%)

· 36-40лет-2 (14 %)

· 41-45 лет-1 (7 %)

· 46-55лет- 50 (21%)

· 56-65 лет-1(7%)

Средний возраст-42.5 года.  Распределение кадрового состава по стажу работы:

· до 2 лет-1 (7%);

· от 2 до 5 лет – 0 ;

· от 6 до 15 лет-3 (21%);

· от 16 до 20 лет-4 (29%);

· свыше 20 лет-6 (43 %).

РАЗДЕЛ 3.  Структура управления ОУ

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




РАЗДЕЛ 4.  Информационно – техническое оснащение образовательного процесса

Компьютерная база учебного назначения – 10 компьютеров в локальной сети. В процессе обучения используются 2 МФУ, 1 телевизор, 3 мультимедийных проектора. 

В связи с переходом  начальной школы на ФГОС второго поколения  для учащихся 1 класса был приобретен компьютер, экран, мультимедийный проектор.

	№
	Наименование
	Количество

	1
	Телевизоры
	2

	2
	DVD проигрыватели
	1

	3
	Фотоаппараты цифровые
	1

	4
	Медиапроектор
	3

	5
	Экран
	4

	6
	Настольный ПК
	кол-во (шт)
	10

	7
	
	Использование в сутки (кол-во часов)
	8

	8
	Ноутбук
	кол-во (шт)
	1

	9
	
	Использование в сутки (кол-во часов)
	8

	10
	Сканер
	1

	11
	МФУ
	2

	12
	Выход в интернет (тип подключения)
	локальный
	

	
	
	локальная сеть
	да

	13
	Работа в интернет (сутки)
	кол-во часов
	8

	
	
	трафик
	128 ит/сек


Перечень компьютеров, имеющихся в ОУ

	Тип техники
	Год установки
	Где установлен (кабинет)
	Кем используется

	ПК (ноутбук)
	2009
	Кабинет директора
	Директор, заместитель директора по УВР , учителя

	ПК
	2001
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2001
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2004
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2006
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2009
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2009
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2009
	Кабинет информатики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2010
	Кабинет хиимии-физики
	Учащиеся, учителя

	ПК
	2011
	Кабинет  1 класса
	Учащиеся, учителя


4.1.  Наличие и использование аудиовизуальных и интерактивных средств

обучения за 2010-2011 уч. Год

	 Предмет
	Мультимед. диски
	Аудиокассеты
	Видеокассеты
	Интерактив. доска
	Компьютеры
	Интернет

	
	фонд
	кол-во использ.
	фонд
	кол-во использ.
	фонд
	кол-во использ.
	кол-во использ.
	кол-во использ.
	фонд
	кол-во использ.

	
	
	на уроке
	на внк.мер.
	
	на уроке
	на внк.мер.
	
	на уроке
	на внк.мер.
	на уроке
	на внк.мер.
	на уроке
	на внк.мер.
	
	на уроке
	на внк.мер.

	информатика и ИКТ
	1
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	68
	68
	850
	300
	25
	80
	300

	физика
	8
	10
	 
	 
	 
	 
	5
	10
	 
	5
	 
	30
	10
	1
	10
	5

	химия
	7
	14
	 
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	7
	 
	35
	8
	1
	20
	12


	русский язык
	7
	12
	 
	 
	 
	 
	7
	 
	 
	50
	50
	32
	15
	3
	5
	2

	литература
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	203
	35
	 
	21
	 
	65
	 
	 
	 
	 

	математика
	9
	3
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	48
	48
	25
	15
	2
	12
	6

	география
	5
	8
	 
	4
	 
	 
	4
	 
	 
	9
	 
	80
	20
	1
	30
	10

	биология
	12
	46
	 
	1
	 
	 
	2
	 
	 
	8
	 
	80
	10
	1
	20
	10

	история
	19
	68
	 
	 
	 
	 
	25
	 
	 
	12
	 
	100
	25
	2
	40
	20

	ин. язык
	6
	20
	3
	16
	100
	 
	1
	3
	 
	15
	 
	65
	5
	2
	20
	5

	естествознание
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	обществознание
	2
	68
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	 
	50
	 
	 
	 
	 

	искусство
	4
	 
	 
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	МХК
	4
	6
	 
	 
	100
	 
	12
	 
	 
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОБЖ
	2
	6
	 
	 
	 
	 
	8
	 
	 
	2
	 
	34
	1
	1
	10
	3

	право
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	15
	 
	 
	 
	 

	природоведение
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10
	 
	 
	8
	 
	15
	 
	 
	 
	 

	технология
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	9
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	2
	10
	2

	экономика
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	нач.классы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5
	 
	 
	2
	68
	68
	15
	7
	30
	10

	внеклассная работа
	 
	 
	 
	 
	50
	 
	5
	 
	 
	10
	 
	 
	100
	2
	 
	40

	психолог
	4
	 
	 
	 
	10
	 
	1
	 
	 
	2
	 
	 
	34
	1
	 
	20

	социолог
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	методическая работа
	18
	 
	 
	 
	 
	 
	6
	 
	 
	10
	 
	 
	50
	2
	 
	40

	другое
	21
	100
	 
	29
	100
	 
	15
	10
	 
	 
	 
	 
	50
	7
	 
	60


	Вид программы
	Наименование программы
	Кем разработана
	Где применяется

	Пакет ПО (56 дисков)
	Стандартный базовый пакет ПО «Первая Помощь 1.0),
	Министерство Информационных технологий и связи РФ
	ПО на компьютерах школы и педагогов

	ПО для сервера

 (3 диска)
	Windows SERVER 2003
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО для сервера

	Антивирусное ПО для сервера
	Антивирусная программа Касперского для сервера
	Лаборатория Касперского
	ПО сервера

	Голосовые, видео-звонки и обмен текстовыми сообщениями через Интернет
	Видеософтфон Amigo
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО на компьютерах школы и педагогов

	Динамическое представление физических процессов
	Живая физика
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО на компьютерах школы и учителя физики

	Визуализация историко-географической информации
	Живая география 2.0
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО на компьютерах библиотеки и учителя географии

	Инструментальная творческая среда для учащихся начальной школы
	ПервоЛого
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО на компьютерах в кабинетах информатики и учителя информатики

	Автоматизирование, проектирование 
	КОМПАС-3D V9
	Пакет № 2 «Специализированные программные продукты для ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы»
	ПО на компьютерах в кабинетах информатики и учителя информатики

	ПО для работы с интерактивной доской
	Notebook 10
	SMART Technologies
	ПО на компьютерах в школе 

	Сетевая система для создания информационного пространства образовательного учреждения
	NET Школа 3.5
	Г. Самара, ООО «РООС»
	ПО для сервера


РАЗДЕЛ 5.  Создание условий для сохранения здоровья обучающихся    

     Мероприятия по созданию здоровьесберегающей среды в ОУ

· контроль за соответствием размера мебели росту учащихся (учителя – предметники);

· контроль воздушно – теплового режима;

· контроль освещенности кабинета и доски;

· контроль звукового фона;

· контроль за правильным размещением детей с нарушением слуха и зрения в учебных  классах;

·  применение экологически чистых материалов для мебели и внутренней отделки кабинетов;

· контроль длительности непрерывного применения ТСО на уроках;

· создание зон отдыха в кабинетах групп продленного дня.

Гигиенические мероприятия

· ежедневное проветривание и влажная уборка кабинетов;

· дезинфекция помещений.
Медицинское обслуживание

· ежегодные профилактические осмотры учащихся и учителей.     

Организация учебного процесса в условиях здоровьесберегающей педагогики

· уроки проводятся только в первую смену;

· соблюдение СанПиНа в отношении объема учебных нагрузок;

· расписание уроков строится с учетом динамики дневной и недельной умственной работоспособности учащихся и сложности предметов;

· продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большая перемена - 20 минут;

· организация учебной деятельности в адаптационный период в 1–х классах строится на основе «Рекомендаций по организации обучения первоклассников в адаптационный период»;

· в оздоровительных целях введены недельные каникулы в середине третьей четверти для учащихся 1–х классов;

· введение третьего урока физической культуры (2-4 классы)

· физминутки на уроках 1-4 классы;

· прогулки на свежем воздухе;

· оборудован спортивный зал ;

· охват горячим питанием – 100%;

·  витаминизация питания;

· раздел «Здоровье» в программе развития  каждого классного коллектива.

· введение в учебный план элективных курсов, направленных на формирование потребности в здоровом образе жизни. 
РАЗДЕЛ 6.  Обеспечение условий пожарной безопасности и условий  

                   охраны труда участников образовательного процесса в ОУ    

     Случаев  травматизма среди учащихся и работников  в ОУ за последние три года нет.


Отсутствие предписаний пожарной, санэпидемических и других служб.

За последние 3 года нарушений не зафиксировано. Ежегодно готовность школы к новому учебному году оценивается на «хорошо» комиссией, в которой участвуют представители комитета по образованию, ПЧ, Роспотребнадзора и других служб.

 Система обучения педагогических работников и учащихся действиям в условиях чрезвычайных ситуаций.

      Имеется система обучения педагогических работников и учащихся действиям в чрезвычайных ситуациях. Ежегодно в начале учебного года с работниками школы проводится инструктаж по пожарной безопасности, в течение года проходят обучение личный состав школы.
С учащимися школы систематически проводятся встречи с представителями пожарной части, ГИБДД, милиции, тренировки по эвакуации детей из здания школы (4 раза в год), определены пункты размещения детей при эвакуации в близлежащих домах.

Меры обеспечения безопасности 

 Наличие охранной службы,  контрольно-пропускного режима. Имеется следующее    охранное оборудование:

· световые табло «Выход»  

· поэтажные планы эвакуации при экстремальных ситуациях

· информационно-справочные стенды «Терроризм - угроза обществу», «Уголок пожарной безопасности», «Правила безопасного дорожного движения»,  «Основы безопасности жизнедеятельности»,  плакаты медицинского содержания

· ОПС

· огнетушители    

· аптечки медицинские  

· щит противопожарный
РАЗДЕЛ 7.  Результаты образовательной деятельности, включающие

                    в себя результаты внешней оценки (ЕГЭ, ГИА – 9)      

    Образовательный процесс является системообразующим в жизнедеятельности школы. Именно этот процесс порождает основные результаты, именно его назначение и особенности определяют общее строение, смысл образовательного учреждения как социальной организации. Все остальные процессы жизнедеятельности школы призваны создавать наиболее благоприятные условия для обучения, воспитания и развития детей.


В работе с обучаемыми школа руководствовалась Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями краевого и районного комитетов по образованию, внутришкольными приказами и актами, в которых определён круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

Учебный план школы на 2009/2010 учебный год был составлен  на основании БУП – 2004  сохранял в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения. При составлении учебного плана сохранена преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно  допустимого. 
В учебном году обучение было организовано по типовым общеобразовательным программам, рекомендованным Министерством образования и науки Российской Федерации.

Календарно-тематическое планирование учителей было разработано в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам образовательного цикла и утверждено замдиректора по УВР. 

Расписание учебных занятий составлено с учётом целесообразности УВП, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. Расписание занятий согласовано с Роспотребнадзором Павловского района.

Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие ГОСу  по всем предметам.

В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание велось по учебникам, включенным в федеральный Перечень учебных изданий.

Анализ классных журналов показал: практическая часть образовательных компонентов выполнялась согласно календарно-тематическому планированию, проводились уроки по региональному компоненту.
Данные о выполнении учебных программ в НАЧАЛЬНЫХ КЛАССАХ
за 2010-2011 учебный  год 

	№
	Предмет
	1 класс
	2 класс
	3 класс 
	4класс

	
	
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт
	План
	Факт

	1
	Русский язык
	160
	159
	170
	170
	170
	170
	170
	169

	2
	Иностранный язык
	-
	-
	68
	64
	-
	-
	-
	-

	3
	Чтение
	123
	130
	136
	136
	136
	135
	136
	134

	4
	Математика
	132
	129
	136
	136
	170
	170
	170
	170

	5
	Окружающий мир
	66
	65
	68
	68
	68
	68
	68
	68

	6
	ИЗО
	33
	33
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	7
	Музыка
	33
	32
	34
	33
	34
	34
	34
	34

	8
	Труд 
	33
	33
	68
	66
	68
	68
	68
	67

	9
	Физкультура
	66
	64
	102
	100
	102
	101
	102
	101

	10
	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	34
	34
	34
	34


  ИТОГО:   Всего часов по плану -_3108,   Фактически выдано  - 3077,  Не выдано – 31(1%)___
Данные о выполнении учебных программ в 5 - 9 классах

за 2010-2011 учебный  год 
	№
	Предметы
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	10 кл.
	11 кл


	При-

меча-

ние



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	204
	204
	204
	196
	170
	170
	102
	102
	68
	67
	
	
	
	
	

	2
	Литература
	102
	102
	68
	64
	68
	67
	68
	68
	102
	99
	
	
	
	
	

	3
	Иностранный язык
	102
	99
	102
	99
	102
	98
	102
	98
	102
	99
	
	
	
	
	

	4
	Математика
	204
	197
	170
	162
	204
	199
	170
	162
	170
	162
	
	
	
	
	

	5
	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	68
	66
	
	
	
	
	

	6
	Обществознание
	
	
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	33
	
	
	
	
	

	7
	История
	68
	67
	68
	66
	68
	67
	68
	67
	68
	66
	
	
	
	
	

	8
	География
	
	
	68
	66
	68
	67
	68
	67
	68
	66
	
	
	
	
	

	9
	Биология
	
	
	68
	68
	68
	67
	68
	66
	68
	67
	
	
	
	
	

	10
	Физика
	
	
	
	
	68
	68
	68
	65
	68
	66
	
	
	
	
	

	11
	Химия
	
	
	
	
	
	
	102
	99
	68
	66
	
	
	
	
	

	12
	Природоведение
	68
	67
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Изобразительное искусство
	34
	33
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	17
	17
	
	
	
	
	

	14
	Музыка
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	17
	16
	
	
	
	
	

	15
	Черчение
	
	
	
	
	
	
	34
	34
	17
	17
	
	
	
	
	

	16
	Технология 
	68
	68
	68
	68
	68
	68
	68
	68
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Физкультура
	102
	101
	102
	100
	102
	100
	102
	102
	102
	100
	
	
	
	
	

	18
	ОБЖ
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	17
	17
	
	
	
	
	

	19
	Основы экономики и предпринимательства Алт. края

Основы правового и налогового законодательства Алт. края

ИПР   


	
	
	
	
	
	
	
	
	17

16

34
	16

17

32


	
	
	
	
	

	20
	Курсы по выбору в 9 кл.

Математика

Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	34

34
	32

32
	
	
	
	
	

	21
	Факультативы
	34
	34
	34
	34
	34
	33
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 ВСЕГО часов по плану -___5678, Фактически выдано - __5561,  Не выдано-__117 (2%)__

Отставание по отдельным предметам учебного плана не превышает 8%, что является допустимым.

Учебный план в основном выполнен (отставание в целом не превышает 2%), учебные программы пройдены. 
Выполнение планов факультативных курсов

	Название  курса
	Класс
	Ф.И.О.учителя
	Выполнение программы
	Отставание

	
	
	
	по плану
	фактически
	

	Полезные привычки
	5
	Стенникова Н.В.
	34
	34
	-

	Полезные привычки
	6
	Стенникова Н.В.
	34
	34
	-

	Полезные навыки
	7
	Стенникова Н.В.
	34
	33
	1

	
	
	
	
	
	


Два  из трёх  факультативных курсов  реализованы в полном объёме. Невыполнение программы по  курсу «Полезные навыки – 7 класс» составило  3 %. 

             В  2010-2011 учебном году  школа в полной мере использовала возможности базисного учебного плана, обеспечивая инвариантной частью формирование общей культуры учащихся и реализуя их индивидуальные образовательные способности  через вариативную часть.   

 Результаты анализа образовательного пространства школы показали, что существующая структура позволяет:

-  адаптировать к обучению в школе воспитанников ГКП, осуществлять интеллектуальное, физическое, психическое развитие личности младшего школьника на основе выявления индивидуальных способностей;

-  в школе второй ступени овладевать категориями  базовой культуры, этическими и эстетическими нормами  жизнедеятельности, создать условия для творческой и практической реализации личности;

7.1. Показатели качественной успеваемости учащихся в динамике
Результаты обследования в районной ПМПК по приему детей в 1 класс
	Уровень развития детей
	2008 - 2009
	2009 – 2010
	2010-2011

	Количество обследованных  детей
	9
	11
	5

	Высокий
	-
	-
	-

	Выше среднего
	22%
	27%
	60%

	Средний
	44%
	55%
	20%

	Ниже среднего
	22%
	9%
	20%

	Низкий
	11%
	9%
	-

	
	
	
	


	Класс
	Всего учащихся на конец учебного года
	Закончили на «4» и «5»
	%
	Закончили с одной

               «3»

	      1
	8
	Не аттестуются

	    2
	12
	5
	42
	5 (Вакушин И., Владимиров Н., Новокрещенов М., Стефанов Г., Туровцев И.)

	     3
	6
	3
	50
	1 Славгородская К.)

	4
	8
	4
	50
	1 (Петунин С.)

	5
	14
	7
	50
	1 (Кузнецова Л.)

	6
	11
	4
	36
	1 (Платонов С.)

	7
	7
	3
	43
	-

	8
	3
	0
	0
	-

	9
	9
	4
	44
	-

	ИТОГО:
	78
	30
	43
	9


Качество знаний в МОУ выше  показателя прошлых учебных года (39%). Изменение качества знаний произошло по объективным причинам: миграционные процессы (прибыли Лозбина Е. (9 кл.) Звягинцева А.,  Петунина А. (2 кл.),  успевающие на «4» и «5», выбыли прошлогодние выпускники 9 класса, аттестованы  второклассники).
Сравнительный анализ качества обучения за последние три года.
	
	На «5»  (%)
	На «4» и «5 (%)
	С одной «3 (%)
	На «2»
	Качество
	Успеваемость

	2008-2009г.
	6 (7%)
	27 (29%)
	9(10%)
	3(3%)
	36 %
	97 %

	2009- 2010 г
	5 (7%)
	24 (32%)
	5 (7%)
	2 (3%)
	39%
	97 %

	2010-2011 г
	5 (7%)
	25 (35%)
	9 (13%)
	3 (4%)
	43%
	96 %


Техника чтения

	 Класс
	        Учитель
	  Проверено

       уч-ся
	                                   Читают:

	
	
	
	  выше нормы 
	     норма
	  ниже нормы

	    1
	Силезнёва Ж.В.
	8
	7
	1
	-

	2
	Драенкова О.А.
	12
	7
	5
	-

	3
	Воронцова Т.Н.
	6
	3
	2
	1

	4
	Воронкова С.А.
	7
	5
	1
	1

	
	Всего:
	33
	22 (67%) 
	9 (27%)
	2 (6%)


Динамика качества обучения во 2-4 классах начальной школы
	 
	2008 – 2009 уч. год
	2009 – 2010 уч. год
	2010-2011 уч. год

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Всего учащихся
	35
	
	29
	
	26
	

	На "5"
	2
	5,7
	2
	6,9
	1
	3,8

	На "4 и 5"
	15
	42,8
	12
	41,4
	11
	42

	Успеваемость 
	34
	97
	29
	100
	26
	100

	Качество
	17
	48,6
	14
	48,3
	12
	46


       Качество образования не тождественно качеству обученности. При оценке эффективности работы школы учитывается уровень знаний учащихся, анализируется, какой контингент приходит учиться в школу, какие условия для работы педагогов созданы, каков кадровый потенциал, материально – техническое обеспечение и т.д. Проблемным остается низкое число хорошистов и отличников в 5-9 классах. 
Фиксируется отсутствие или недостаточная индивидуальная работа учителя с учеником, имеющим одну тройку по предмету. Наблюдается недостаточная двигательная активность детей среднего и старшего звена, вследствие чего снижается их работоспособность на уроках и происходит рост острой и хронической заболеваемости. Упущение  педагогического коллектива в индивидуальной работе с мотивированными на учебу школьниками: отсутствует система в работе по выявлению и поддержке одаренных детей  и детей с повышенной мотивацией к изучению отдельных предметов.
      Отсюда вытекает первоочередная задача - повышение качества знаний учащихся через усиление мотивации к учебе, вовлечение учащихся в творческую деятельность различной направленности. Необходимо повышать требования к учету знаний и умений учащихся, а также совершенствовать формы и методы работы с одаренными детьми.
7.2. Контингент выпускников по годам и ступеням обучения
	Всего обучалось:
	2007 - 2008
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 -2011

	начальная школа
	43
	43
	40
	34

	основная школа
	44
	45
	40
	44

	средняя школа
	7
	12
	6
	0

	Всего: :
	94
	100
	86
	78

	Количество прибывших за год
	9
	8
	6
	6

	Количество оставленных на второй год всего:   в том числе:
	-


	-
	-
	1

	-начальная школа
	-
	-
	-
	-

	-основная школа
	-
	-
	-
	1

	-средняя школа
	-
	-
	-
	-

	Отсев:
	
	
	
	

	-начальная школа
	-
	-
	-
	-

	-основная школа
	-
	-
	-
	-

	-средняя школа
	-
	-
	-
	-

	Аттестаты особого образца:
	
	
	
	

	-основная школа
	-
	-
	-
	1

	-средняя школа
	-
	-
	-
	-

	Выпускники (9  и 11классы), поступившие в:-колледж
	2 из 13
	10 из 17

3 из 17 - училище
	9 из 13
	        1 из 9

	-лицей
	1 из 13
	1 из 11
	9 из 7
	2 из 9

	-ВУЗ
	-
	3 из 6
	9 из 6
	-


Формы проведения переводной итоговой аттестации во 2-8 классах

в 2010 – 2011 учебном году

	Класс

Предмет
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Русский язык
	 Д
	Д
	Д
	Д
	Д
	С.И.
	ЭГиА

	Литература
	ТЧ
	ТЧ
	ТЧ
	ТЧ
	ТЧ
	Р
	Р

	Иностранный язык (нем.яз. )
	
	
	
	
	
	
	

	Математика 
	Кр
	Кр
	Кр
	Кр
	Кр
	Э
	Кр

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	

	История
	
	
	
	Осз
	Осз
	Осз
	Т

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	Т

	География
	
	
	
	
	Т
	Т
	Т

	Окружающий Мир
	
	
	Т
	
	
	
	

	Природоведение
	
	
	
	Т
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	Т
	Т
	Т

	Химия
	
	
	
	
	
	
	Э

	Физика
	
	
	
	
	
	Кр
	Кр

	Изобразительное искусство 

	Физическая культура
	
	
	
	З
	З
	З
	З

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	П
	П

	Технология
	
	
	
	П
	П
	П
	П


Условные обозначения:Д – диктант; П – проект  Осз – общественный смотр знаний;  Кр – контрольная работа;   Ди – деловая игра; Э – экзамен;
З – зачёт; ТЧ – техника чтения; Т – тестовая работа; ЭГИА  - экзамен в форме ГИА; Р – реферат; С – сочинение; С. И. – сжатое изложение.
7.3. Формы проведения итоговой аттестации выпускников 
основной  школы

Результаты итоговой аттестации

 (с участием ТЭК по обязательным предметам)

	Результат

Предмет
	Кол-во экзаме-

ную-

щихся


	Средний первичный

балл
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Успеваемость

(%)
	Качество

(%)

	Математика
	9
	15,33 
	3
	2
	2
	2
	78
	56

	Русский язык


	9
	33,11  
	2
	3
	4
	-
	100
	56

	География
	6
	
	-
	1
	5
	-
	100
	17

	Обществознание 
	3
	
	1
	2
	-
	-
	100
	100

	Физич.культура
	5
	
	2
	3
	-
	-
	100
	100

	Химия
	2
	
	1
	1
	-
	-
	100
	100

	Биология
	2
	
	1
	-
	1
	-
	100
	50


Информация по результатам ГИА - 9

	
	Кол-во выпуск

ников на конец учебного года
	Кол-во участников ГИА-9
	Получили оценку

«2»
	Получили оценку «3»
	Получили оценку «4»
	Получили оценку «5»
	Подтвердили годовую оценку
	Повысили годовую оценку
	Понизили годовую оценку
	% качества 

по итогам года
	% качества по итогам ГИА-9

	Математика 
	9
	9
	2
	2
	2
	3
	5
	3
	1
	44
	56

	Русский язык
	9
	9
	0
	4
	3
	2
	8
	1
	0
	44
	56


     Уровень знаний учащихся, показанный на итоговой аттестации, выше ожидаемого результата. Процент качества по итогам  ГИА и по русскому языку и по математике составляет 56%. Это выше среднего по району. (русский язык – 52,79%, математика – 52,77%). Остается проблема объективности оценивания.

Как видно из таблицы, подтвердили годовую оценку 56% учащихся по математике и 89 % по русскому языку. Крендач А. и Завьялова Т., получившие по математике «2», успешно пересдали экзамен в традиционной форме.

Все учащиеся, проходившие итоговую аттестацию, овладели программным материалом, получили аттестаты об основном общем образовании. Васильева Ольга получила аттестат особого образца.
7.4. Научно-методическое сопровождение образовательного процесса    
      Важным условием повышения качества образования и воспитания в школе является научно-методическое сопровождение образовательного процесса. Методическая работа рассматривается  как непрерывная деятельность по обучению и развитию кадров; выявлению, обобщению и распространению наиболее ценного опыта, стимулированию творческого поиска учителей, созданию собственных методических разработок для обеспечения образовательного процесса.

     Методическая работа школы строится на данных о реальном уровне профессиональной подготовки специалистов, полученных в ходе внутришкольного контроля, оценки и аттестации кадров.

    Исходя из этого, в  2010-2011 учебном году перед педагогическим коллективом школы  стояли  следующие цели и задачи: 

· повышение уровня научно-теоретической подготовки учителя;

· улучшение качества преподавания;

· повышение педагогического и методического мастерства педагогов;

· ориентация каждого учителя на внедрение методов и приёмов обучения, направленных на повышение познавательной активности, внедрение исследовательских методов обучения; 

· изучение и внедрение передового педагогического опыта, подготовка к аттестации для получения учителями квалификационной категории;

· совершенствование методики подготовки  обучающихся выпускных классов к  государственной итоговой аттестации;

    В прошедшем учебном году наиболее востребованными формами методической учебы в школе явились:

·  самообразование; 

· профессиональное общение с коллегами в школе и округе, изучение их опыта работы при  взаимопосещении уроков и внеурочных мероприятий; 

· обучение на теоретических семинарах, курсах;

· участие в профессиональных конкурсах. 

  С целью повышения научно-методического и теоретического уровня знаний учителей проводились: оперативное ознакомление  педагогов с методическими письмами, нормативными документами в области образования, научной организации труда,  по технике безопасности,  по разработке рабочих программ учебных курсов. Изучалась нормативная документация по правам и обязанностям участников образовательного процесса, по государственной (итоговой аттестации).    
7.5. Использование современных педагогических технологий

      Результаты самоанализа педагогов школы свидетельствуют о внедрении в УВП современных образовательных технологий:

Владеют работой на персональном компьютере 13 педагогов.

Прошли подготовку в области ИКТ 8 педагогов.

Реализуют педагогические технологии:
	№
	ФИО
	Предмет / управленческая деятельность /воспитательная деятельность (зам.дир по ВР, кл. рук)
	Технология
	Уровень овладения (начало освоения, успешно реализуется, обобщен опыт)
	Классы, в которых реализуется технология
	Кол-во

обуч-ся по данной техно-

логии
	Где в течение учебного года представлялся опыт работы

	1
	Васильева Л.Н.
	Русский язык, литература
	Личностно-ориентированная

ИКТ
	Успешно реализуется
	7,8
	
	Открытые уроки в рамках ОМО



	
	Лырчикова Е.В.
	Математика 
	Личностно-ориентированная

(Уровневая дифференциация)
	Успешно реализуется
	7,8,9
	
	Открытые уроки в рамках ОМО



	
	Наумова О.В.
	Русский язык

Литература
	Личностно-ориентированная

(Развитие критического мышления через чтение и письмо)
	Успешно реализуется
	5,6,9
	
	Открытые уроки в рамках ОМО



	
	Фролова Л.А.
	Алгебра
	Личностно-ориентированная

(Уровневая дифференциация)
	Успешно реализуется
	5,6
	
	Открытые уроки в рамках ОМО



	
	Стенникова Н.В.
	Химия
	Личностно-ориентированная

(Уровневая дифференциация)

ИКТ
	Успешно реализуется
	8,9
	
	Открытые уроки в рамках ОМО



	
	Силезнева Ж.В.
	Начальные классы
	Личностно-ориентированная

ИКТ
	Успешно реализуется
	1
	
	Открытые уроки в рамках ОМО




     В прошедшем учебном году успешно решалась задача использования ИКТ  в   профессиональной деятельности. Необходимо отметить личную заинтересованность педагогов в освоении и практическом применении в работе информационно-коммуникационных технологий.  Мультимедиапрезентации, созданные учителями школы, активно  используются как во время проведения уроков и консультаций, так и  во внеурочной работе

   Самообразование учителя есть необходимое условие профессиональной деятельности педагога. Для того чтобы учить других, нужно знать больше, чем все остальные. Учитель должен знать не только свой предмет,  владеть методикой его преподавания, но и иметь знания в близлежащих научных областях, различных сферах общественной жизни, ориентироваться в современной политике, экономике и др. Способность к самообразованию не формируется у педагога вместе с дипломом педагогического ВУЗа. Эта способность определяется психологическими и интеллектуальными показателями каждого отдельного учителя, но не в меньшей степени эта способность вырабатывается в процессе работы с источниками информации, анализа и самоанализа своей деятельности и деятельности коллег.
7.6. Информация о прохождении курсов повышения квалификации
в 2010 – 2011 учебном году

За прошедший учебный год прошли курсовую подготовку  Фролова Л.А., Стенникова Н.В.,  Воронкова С.А, Силезнева Ж.В.

7.7. Результаты участия педагогов и учащихся в смотрах, 
в образовательных выставках,  конкурсах различных уровней
Баев А.Г. ,учитель физической культуры, принял участие в окружном конкурсе «Учитель года», где дал открытый урок в 5 классе по теме «Баскетбол» и представил обобщение опыта. Был отмечен грамотой за активное  участие.

В марте Силезнева Ж.В. участвовала в районном фестивале творчески работающих педагогов, где делилась опытом работы по разработке и реализации детских проектов. По итогам конкурса Жанна Валерьевна заняла 2 место.

В прошедшем учебном году наши ребята участвовали:

· Октябрь  - районные  соревнования по волейболу (юноши – 3 место);

· Март – районные спартакиадные соревнования по волейболу (девушки – 1 место, юноши – 3 место). Руководитель – учитель физ. культуры Баев А.Г.

· Март – соревнования с учащимися Рогозихинской СОШ по настольному теннису. (1 место). Руководитель – учитель ОБЖ Стенников О.Л.

· Март   - конкурс слайдовых презентаций и агитбригад «Мы за здоровый образ жизни», где в номинации «Быть здоровым – это модно» заняли 2 место (руководитель Гросс Н.В.)

· . В летний период этого года 25 учащихся были оздоровлены в Детском оздоровительном лагере при школе «Калейдоскоп», 7 учащихся отдохнули в загородном лагере «Колос». Через центр занятости  было трудоустроено                     16  учащихся. Это в основном были дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. Кроме того команда ребят нашей школы (10 человек, руководители – Стенников О.Л, Стенникова Н.В.) приняла участие в районном экологическом проекте «Крик леса», где  по итогам всех конкурсов стали победителями. С 23 по 25 августа  команда учащихся школы (13 человек, руководители – Баев А.Г., Драенкова О.А., Гросс Н.В.) принимали участие в районном социально-значимом проекте «Опасный возраст -2011» при поддержке губернатора Алтайского края А.Б. Карлина, где стали первыми в деловой игре «Закон и подросток», конкурсе «Ода памятнику», вторыми -  в конкурсе командного стяга, третьими – в конкурсе плакатов «Закон и подросток», в игре «Здоровье – залог успеха молодых».
РАЗДЕЛ 8. Развитие сетевого взаимодействия

 В этом учебном году учителя работали в ОМО. Роль ОМО на современном этапе развития школы неоценима, так как расширяются потенциальные возможности учителей, активизируется процесс усвоения методических идей и приемов, а главное - собираются единомышленники, увлеченные работой.

    В результате работы школьного округа в 2010-2011 учебном году:

1. Произошло сближение педагогических коллективов, появились общие темы для обсуждения, совместные проекты. Требование более полного удовлетворения современных образовательных запросов при эффективном использовании имеющихся ресурсов, индивидуальности образовательного процесса привело к необходимости объединения усилий отдельных образовательных учреждений. 
2. Советом  директоров был составлен график проведения ОМО, а также план работы по сближению ученических коллективов.

На заседаниях ОМО рассматривались новые формы, методы и приемы обучения и воспитания детей, обсуждались  актуальные вопросы:

·  подготовка к ЕГЭ и ГИА;

· учебные программы по предметам;

· ИКТ в УВП школы;

· подготовка и  проведение предметных олимпиад.

Учителя школ активно внедряют в практику работы технологию проектного обучения и ИКТ в образовательном процессе. Все это педагоги округа умело показали на своих уроках.

В результате работы ОМО:

· Выявлен реальный  уровень педагогического мышления учителей;

·  Определены приоритетные направления в работе с педагогическими кадрами.

  Именно практическая направленность ОМО не оставляет учителей равнодушными, стимулирует развитие их творческого потенциала.

Формировались правовые, коммуникативные, информационные и профессиональные компетентности педагогов.

РАЗДЕЛ 9.  Реализация воспитательной программы школы   

Воспитательная работа нашей школы нацелена на создание оптимальных условий для развития, саморазвития и самореализации личности ученика   личности физически и психически здоровой, гуманной, духовной и свободной, социально мобильной, востребованной в современном обществе. 

В новом учебном году школой в области воспитания определены:

Цель: воспитание человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти свое место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать свое мнение, творчески мыслить. 

Задачи: 

– содействовать формированию благоприятного эмоционально-психологического и нравственного климата в школьном коллективе;

– апробировать новые формы внеклассной работы в жизнедеятельности школьного коллектива;

– формировать активную жизненную позицию, осуществлять личностное развитие школьников 

– совершенствовать условия для развития потребностей в самопознании, самовоспитании, саморазвитии и самоопределении на основе нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров; 

– воспитывать чувство гражданственности и приобщения к духовным ценностям своего Отечества.
В целях прогнозирования развития образовательной системы в школе разработана программа развития на 2011 – 2015 гг., которая является концептуальным, организационно – педагогическим и управленческим механизмом, конструирующим и обеспечивающим высокое качество образовательного процесса в школе. Основные задачи программы развития нашей школы – это анализ возможностей развития индивидуальных  способностей и  наклонностей личности в рамках  личностно-ориентированного образования  с использованием современных образовательных технологий. 

План воспитательной работы школы и планы классных руководителей составлены на основе  комплексно – целевой  программы «Мир ребенка», включающей в себя 7 основных направлений: «Мое Отечество», «Быть здоровым – это здорово», «Ученье свет…», «Давайте жить дружно», «Голубая планета», «Семья», «Досуг».

В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанный на принципах и идеях воспитательной системы школы.
Содержание  дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей.

Творческий потенциал учителей, классных руководителей, руководителей ТО, позволил проводить мероприятия на хорошем профессиональном и эмоциональном уровне. Мероприятия охватывали несколько направлений воспитательного процесса, формы проведения их различны. 

Доброй традицией стало ежегодное проведение: 

– праздников, посвященных «Дню Знаний» и «Последнему звонку», которые стали праздником не только для школы, но и для всего села. Эти мероприятия готовят как взрослые, так и дети.

– Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые КТД, спортивные состязания.   Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к традициям школы (Осенний калейдоскоп, КВН «Золотая осень», Новогоднее представление: «Необыкновенные приключения африканцев в России», «Дочки-матери» и многие другие).

Педагогический коллектив школы стремиться создать благоприятные условия для всестороннего развития личности каждого ученика, отводя определенную воспитательную роль учебно-познавательной деятельности. На уроках, в учебной деятельности, учителя-предметники формируют научное мировоззрение учащихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе, во внеурочных занятиях. Этому способствует реализация подпрограммы «Ученье свет…». Традиционными стали в школе предметные олимпиады,  недели, декады. В рамках, которых учителя используют различные формы внеурочной деятельности: конкурсы, викторины, интеллектуальные игры, устные журналы, выпуск газет и т.д. 

Формированию приоритета знаний в жизни школьников способствовали предметные олимпиады, которые проходили в школе по всем предметам. Победители олимпиад были торжественно награждены грамотами.
    Для того, чтобы воспитательный процесс носил целенаправленный характер, был более эффективным в школе работало МО классных руководителей, основными задачами которого являлось повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы, изучение и использование в практике опыта работы классных руководителей, содействие становлению и развитию системы воспитательной работы в классных коллективах. В рамках работы методического объдинения прошли теоретические занятия по темам: «Организация работы классного руководителя», «Отработка практических навыков по организации индивидуальной работы с учащимися и групповых форм работы с классом, по организации работы с родителями», «Целеполагание в воспитательном процессе школы», «Анализ деятельности классных руководителей по реализации программ воспитания». Осуществлялась индивидуальная консультация по разработке и реализации программ, по проведению КТД. 

       Для организации работы с классными руководителями собрана и постоянно пополняется необходимым для работы материалом папка «  Классному руководителю». Здесь можно найти материалы для проведения классных часов, родительских собраний, темы бесед с учащимися, необходимые документы для классного руководителя при работе с трудными подростками, различные виды анкетирования, тесты, опросники, которые помогут лучше выявить личностные особенности каждого ребенка, выбрать пути работы с детьми и родителями.

         В школе  всегда уделялось и уделяется большое внимание патриотическому воспитанию. Этому способствовала организация работы ТО «Музей», работа классных руководителей.

В рамках данного направления в школе проходили уроки мужества, уроки Памяти, литературно-музыкальные композиции. В феврале прошел традиционный месячник «Защитникам отечества посвящается». Яркими мероприятиями месячника стали: 

· Соревнования «Меткий стрелок» (1 место – 7 класс)

· Традиционное мероприятие «Мавраль»

· Соревнования по волейболу (1 место – 7 класс).

· Литературно-музыкальная композиция, посвященная матерям погибших в локальных войнах «Ты, мамочка, горем не убивайся…».

В мае в школе проходила декада «Великой Победе посвящается…», в рамках которой были проведены тематические уроки, различные конкурсы, школьная линейка «Этих дней не смолкнет слава!».   Ветераны Великой Отечественной войны, ветераны тыла и одинокие пенсионеры были охвачены вниманием и заботой: им ребята оказывали различную помощь (уборка территории, уборка снега), поздравляли с праздником, ежегодно осуществляется уход за мемориальным комплексом . 

Уже не первый год наши ребята участвуют в районной  выставке «Пожарная ярмарка». В этом году Драенкова С., ученица 7 класса заняла 2 место,  а Драенкова Е., ученица 5 класса – 3 место в номинации «Плакаты».

В школе существует ТО «Музей»,  работа  которого осуществляется под руководством Гросс Н.В.  и  предусматривает вовлечение детей в исследовательскую работу по изучению экономической, социальной и военной истории нашего села, и непосредственно школы. Ко Дню Победы кружковцы Крутикова А. и Захарова А. участвовали в районном конкурсе творческих работ «Детство, опаленное войной», посвященных труженикам тыла, детям военной поры. Девочки заняли 3 место.

Накопленный опыт патриотического воспитания в школе дают возможность педагогам школы выстроить систематическую работу по воспитанию патриотизма.

В становлении личности учащихся школа большую роль отводит экологическому воспитанию, которое способствует формированию бережного отношения к природе, формированию экологической грамотности.

В этом году ребята принимали активное участие в акциях «Кормушка», «Ель», «Накормите птиц», «Скворечник», «Первоцвет», «Березкины слезки», «Чистый двор». Эти акции стали традиционными. Классные руководители находят новые разнообразные формы проведения этих акций.

Кроме того в течение года по данному направлению прошли:

· Игра «Экологическое лото» (2-4 кл.)

· Экологический час «Кто в лесу живет и что в лесу растет…»

· Месячник экологической безопасности прошел под девизом: «Судьба природы – наша судьба». В рамках месячника были проведены: Конкурс рисунков «Мир природы глазами детей», конкурс на лучший кроссворд о природе, праздник «С Днем рождения, Земля!», вечер «Экологические проблемы планеты «Земля».

В ноябре Васильева О., ученица 9 класса участвовала в районном конкурсе литературно-поэтического творчества «Слово о природе», где в номинации «Проза» заняла 3 место (руководитель – Наумова О.В.).

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. 

Физическая культура составляет важную часть оздоровительной и воспитательной работы и является мощным средством укрепления здоровья и правильного развития детей и подростков. Результаты медицинских осмотров из года в год показывают, что дети уже приходят в школу  с хроническими заболеваниями и приобретают некоторые в процессе обучения. Причины как объективные, так и субъективные. А именно : наличие заболевания при поступлении в школу, а если мы говорим о нарушении осанки, то имеет место несоблюдение правил при посадке и необходимость профилактической работы .   Поэтому задача школы состоит в том, чтобы поддерживать определенный уровень здоровья. Этому способствуют: секция волейбола (руководитель – Баев А.Г.), кружок «Быстрый мяч» (руководитель – Стенников О.Л.), реализация программы «Быть здоровым – это здорово».

Формируя основы культуры, здоровья, физического развития, выполняя общешкольную программу " Быть здоровым – это здорово ", педагогический коллектив школы практиковал разнообразные формы работы по привитию здорового образа жизни, укреплению физического развития школьников. Наиболее востребованными стали: соревнования по волейболу,  веселые соревнования для малышей: «Спортландия вызывает…», «Турнир сильнейших».  В сентябре был проведен День здоровья на озере Тульское. 

В программу Дня Здоровья вошли следующие мероприятия:

· Кросс «Золотая осень»

· Веселые старты для учащихся 1 – 4  классов

· Соревнования по волейболу, футболу.

Мероприятие очень понравилось детям, надеемся , что оно станет для нашей школы традиционным.

На классных часах  для  учащихся проводились беседы, посвященные здоровому образу жизни. Беседы о вреде курения, наркомании также проводила агитбригада студентов из «Снежного десанта».

 В школе реализуются  факультативные программы: «Полезные привычки»,  «Полезные навыки».

В системе в школе проходит месячник безопасности «Внимание, дети!» 

В программу месячника включены традиционные школьные мероприятия: «В гостях у светофора!», проведение тематических классных часов по предупреждению ДТП, составление индивидуального безопасного маршрута от школы до дома и др.

 В прошедшем учебном году наши ребята участвовали:

· Октябрь  - районные  соревнования по волейболу (юноши – 3 место);

· Март – районные спартакиадные соревнования по волейболу (девушки – 1 место, юноши – 3 место). Руководитель – учитель физ. культуры Баев А.Г.

· Март – соревнования с учащимися Рогозихинской СОШ по настольному теннису. (1 место). Руководитель – учитель ОБЖ Стенников О.Л.

· Март   - конкурс слайдовых презентаций и агитбригад «Мы за здоровый образ жизни», где в номинации «Быть здоровым – это модно» заняли 2 место (руководитель Гросс Н.В.)

Реализация программы «Досуг» направлена на решение задач художественно-эстетического воспитания. Работа в данном направлении осуществлялась через:

· Организация выставок рисунков,  поделок, творческих работ учащихся;

· Проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи;

· Участие в конкурсах,  выставках детского творчества эстетического цикла на уровне района.

· Школьные представления, концерты.

За последние годы накоплен опыт взаимодействия с семьей. Педагогический коллектив постоянно ведет работу по укреплению связи с родителями обучающихся на основе дифференцированного подхода к семье. Планируя работу с родителями, мы учитываем не только их заинтересованность, но и социально-психологическую совместимость. Классными руководителями используются следующие формы:

· Родительские собрание (Тематика родительских собраний разнообразна, актуальна, интересна и полезна для родителей).

· Лектории;

· Индивидуальная работа с родителями;

· Праздники с привлечением родителей.

В этом учебном году было проведено два общешкольных родительских собрания, на которых:

· был представлен Публичный доклад, 

· озвучена информация по итогам четвертей

· представлена информация о переходе на новый ФГОС

Одной из составляющей части взаимодействия педагога и родителей является корректирование семейного воспитания. С этой целью проводились рейды по неблагополучным семьям с участием инспектора ИДН, инспектора по охране прав детства, индивидуальные беседы с родителями. 

Скорректирован банк данных по всем категориям семей (многодетные, неполные социально-неблагополучные и др.).

В школе постоянно ведется работа с родителями учеников, имеющих трудности в обучении.

В конце учебного года проведено анкетирование родителей, цель которого: выявить уровень удовлетворенности родителей работой образовательного учреждения. Результаты следующие: 

В опросе участвовали 58 семей – 95%  (всего в школе на момент опроса была 61 семья).

Высокий  коэффициент удовлетворённости: 36 (62%)

Средний коэффициент удовлетворённости: 21 (36%)

Низкий коэффициент удовлетворённости: 0.

Таким образом, 62%  родителей учащихся имеют высокий коэффициент удовлетворённости  работой ОУ, 36% - средний. Наибольший средний балл (3,9) получило утверждение о том, что в классе хороший классный руководитель, наименьший (2,1) -  «в школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься мой ребенок».

В течение 2010/2011 учебного года в школе активно велась работа и по профилактике наркомании и по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних. С этой целью проводились Советы профилактики, малые педсоветы, тематические беседы. Особым вниманием в работе Совета профилактики пользуются проблемные учащиеся и дети из неблагополучных семей. По статистическим показателям этого года их численность составляет:
На учете в ИДН и КДН – 1 человек (Цветаев И.);

На внутришкольном учете –  3человека  (Шмакова К., Цветаев И., Крендач А.).

Большое внимание в нашей школе уделяется летней занятости детей. В летний период этого года 25 учащихся были оздоровлены в Детском оздоровительном лагере при школе «Калейдоскоп», 7 учащихся отдохнули в загородном лагере «Колос». Через центр занятости  было трудоустроено                     16  учащихся. Это в основном были дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. Кроме того команда ребят нашей школы (10 человек, руководители – Стенников О.Л, Стенникова Н.В.) приняла участие в районном экологическом проекте «Крик леса», где  по итогам всех конкурсов стали победителями. С 23 по 25 августа  команда учащихся школы (13 человек, руководители – Баев А.Г., Драенкова О.А., Гросс Н.В.) принимали участие в районном социально-значимом проекте «Опасный возраст -2011» при поддержке губернатора Алтайского края А.Б. Карлина, где стали первыми в деловой игре «Закон и подросток», конкурсе «Ода памятнику», вторыми -  в конкурсе командного стяга, третьими – в конкурсе плакатов «Закон и подросток», в игре «Здоровье – залог успеха молодых».

Учащиеся школы в течение всего лета  поддерживали порядок на территории школы,  ухаживали за цветочными клумбами, 

выращивали на огороде овощи, которые будут использованы  для питания в  школьной  столовой.  

Педагоги  школы  значительное внимание уделяют воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе  и классе. 

РЕМОНТ
К началу нового 2011-2012 учебного года проведено:

1.Ремонт и промывка системы отопления, частичная замена регистров ( 30 шт)

 2. Побелка всех помещений и  частичная покраска панелей и пола

3.Устройство покрытия стен туалета из керамических плиток

4.  Установка стеновых перегородок в коридоре 1 этажа для группы детского сада

5. Ремонт входной двери

6. Приобретена посуда для столовой (стаканы, тарелки)

Израсходованные средства 

	бюджетые
	Хозяйств,
предприятий
	спонсорские
	Родительские пожертвования
на ремонт
	Родительские пожертвования на учебники

	10 000+
99 900=

109 900 рублей
	---------
	1.Представлены материалы  на сумму 8000  рублей

	1. от 200 до 350 руб
 ( на классные комнаты -  от 50 руб до 100 руб; 

на школу – 200 руб)

2. Всего родительская помощь составила 

11 000 руб


	44 900 рублей


Необходимо осуществить:

1. Капитальный ремонт системы отопления в подвале

2. Замену оконных блоков

3.Установку теплосчетчика .

4. Установку биде и писсуара в туалетах  до конца 2011 года

5. Установку водонагревателей в кабинетах начальных классов и туалете до конца 2011 года

6.Установку раковин в кабинетах начальных классов до конца 2011 года

 7. Оборудование душевой кабины в спортзале до конца 2011 года

Общие выводы:

· Муниципальное общеобразовательное учреждение «Лебяжинская средняя общеобразовательная школа» действует на основании Устава, принятого собранием коллектива Учреждения в соответствии с требованиями законодательства РФ.
· Разработана необходимая нормативно-правовая документация, регламентирующая деятельность участников образовательного процесса и учреждения в целом.
· Образовательное учреждение реализует образовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

· Учебный план соответствует нормативам базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ.

· Программно-методическое обеспечение позволяет реализовать требования государственных образовательных стандартов.

· Обязательный минимум содержания образования выполняется по всем предметам учебного плана.

· Работа школы планируется на учебный год, четверть, месяц; план работы школы составляется администрацией. 
· Общественными органами являются педагогический совет, Совет учреждения, порядок деятельности и компетенция которых определена соответствующими локальными актами. Возросла активность родителей.
· Действует Договор о сотрудничестве образовательного учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся.
· На педсовете обсуждаются основные задачи работы школы на предстоящий учебный год, тематика заседаний педсоветов отражает основные проблемные вопросы.
· Основой организации внутришкольного контроля является Положение «О внутришкольном контроле», а так же анализ внутришкольного контроля за предыдущий учебный год. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил перед собой педагогический  коллектив.

· Контингент учащихся и педагогов относительно стабилен.

· Более эффективной стала работа с учащимися, мотивированными на учёбу (призовые места на районных мероприятиях, участие в конкурсах).

· Снизилось количество пропусков занятий без уважительных причин и  количество опозданий на уроки.
· Охват горячим питанием составляет
· Организация подвоза осуществлялась без нарушений (35 % учащихся школы)
Наряду с положительными результатами имеются и серьёзные недостатки:

· Достаточно высок процент неподтверждения оценок по итогам года на ГИА (математика).

· недостаточна работа по обобщению и распространению передового опыта;

· небольшая часть учителей систематически использует ИКТ  в обучении;

· психологическая перестройка работников школы при переходе к личностно ориентированному обучению идёт медленно (наблюдается консерватизм);

· выявлены нарушения при работе с документацией (личными делами, дневниками, классными журналами).

Для достижения положительных результатов необходима сосредоточенная работа, ориентированная на интересы, возможности детей, родителей, на создание адаптивной, ориентированной системы образовательного процесса.
РАЗДЕЛ 10.   ЗАДАЧИ на 2011-2012 учебный год

Задачи:

· Актуализировать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность школы в соответствии с рекомендациями  муниципальных и региональных органов управления.

· Продолжить работу по созданию условий для развития и реализации творческого потенциала педагога и ученика.

· Содействовать повышению мотивации педагогов к повышению профессиональной компетентности.

· Совершенствовать методы формирования и воспитания гражданской ответственности и патриотизма участников процесса обучения.

· Создать условия для раннего раскрытия способностей учащихся к исследовательской деятельности.

· Усилить практическую направленность работы по формированию здорового образа жизни.

· Создать  условия для развития государственно-общественного характера управлением школой.

Спасибо за внимание! 

Приглашаем всех заинтересованных лиц к диалогу и сотрудничеству.
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